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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 
 
 

CÓDIGO DE 
META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR DE 
PRODUCTO 

TIPO DE 
INDICADOR 

P1S22MP37 

211 Instituciones Educativas 
beneficiadas con estrategias de 
formación en inglés - "Hello 
Tolima" 

Número de Instituciones 
educativas fortalecidas 
en inglés 

Acumulado 

 

META PROGRAMADA VIGENCIA  AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

86 211 211 

− *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: (Dirección de Calidad Educativa) 

Fecha del reporte:  (7/07/2025) 

Periodo de reporte: (01/06/2025 - 30/06/2025) 

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia) 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO X 
VIDEO  

CONTRATO / CONVENIO  

ACTA  

OFICIO  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS  

FAMILIAS  

MUNICIPIOS  

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 125 

HOSPITALES  

ASOCIACIONES  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para 

los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 
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ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL 

CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO  

RURAL  

ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE  

MUJER  

CICLO VITAL 

 (0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

 (12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS)  

 (29 A 59 AÑOS)  

 (MAYOR DE 60 AÑOS)  

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR  

EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL?  

 

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:  

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 

actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la 

meta. 

No
. 

ACTIVIDAD 

1 la Secretaría de Educación Departamental en articulación con el Ministerio de Educación 
Nacional realiza el apoyo, seguimiento e implementación de los Centros de Inmersión en 
Lengua Extranjera conocidos como CILE con el objetivo principal de fortalecer las 
estrategias metodológicas de enseñanza y aprendizaje de los docentes focalizados 
especialmente del área de inglés. 
 
El propósito fundamental es enriquecer el ejercicio docente con valiosas estrategias que 
permitan la creación de ambientes inclusivos y dinámicos para la enseñanza del idioma 
inglés. 
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Dirigiendo la formación encontramos la alianza realizada entre la Universidad de Caldas y 
la Universidad de Manizales, mediante previa caracterización se han focalizado en su 
totalidad 75 docentes distribuidos tanto en la ruralidad como en la urbe. 
 
La formación se realiza in situ y posee cuatro etapas debidamente definidas: 
 
1. Fortalecimiento de segunda lengua. 
2. Exploración, Identificación y fortalecimiento de modelos pedagógicos. 
3. Diseño e implementación del centro de inmersión. 
4. Proceso de inmersión en contexto, cierre y certificación por parte de las entidades 
formadoras. 
 
El proceso se encuentra actualmente en ejecución y posee como fecha de cierre y 
finalización el mes de diciembre del año 2025. 
 
EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS: 
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS BENEFICIADAS: 
 

MUNICIPIO INSTITUCION O CENTRO EDUCATIVO 

ARMERO INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA INSTITUTO ARMERO 

ATACO INSTITUCION EDUCATIVA JORGE ELIECER GAITAN 

ATACO INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO NARIÑO 

CAJAMARCA INSTITUCION EDUCATIVA ANAIME 

CARMEN DE 

APICALA 
INSTITUCION EDUCATIVA PEDRO PABON PARGA 

CHAPARRAL INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO 

CHAPARRAL INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA SOLEDAD MEDINA 

CHAPARRAL INSTITUCION EDUCATIVA SIMON BOLIVAR 

CHAPARRAL INSTITUCION EDUCATIVA LA RISALDA 

CUNDAY INSTITUCION EDUCATIVA SAN AGUSTIN 

ESPINAL INSTITUCION EDUCATIVA DINDALITO CENTRO 

FALAN INSTITUCION EDUCATIVA DIEGO FALLON 

FRESNO INSTITUCION EDUCATIVA REAL CAMPESTRE LA SAGRADA FAMILIA 

ICONONZO INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR 

LERIDA INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE LA SIERRA 

MURILLO INSTITUCION EDUCATIVA EL BOSQUE 

NATAGAIMA INSTITUCION EDUCATIVA GUSTAVO PERDOMO AVILA 

NATAGAIMA INSTITUCION EDUCATIVA ANCHIQUE 

ORTEGA INSTITUCION EDUCATIVA JHON F KENNEDY 

ORTEGA INSTITUCION EDUCATIVA ALTOZANO 

ORTEGA INSTITUCION EDUCATIVA SAMARIA 

ORTEGA INSTITUCION EDUCATIVA EL VERGEL 
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PLANADAS INSTITUCION EDUCATIVA SANTO DOMINGO SAVIO 

PLANADAS INSTITUCION EDUCATIVA EL RUBI 

PLANADAS INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO NARIÑO 

PURIFICACION INSTITUCION EDUCATIVA CAIRO SOCORRO 

RIOBLANCO INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA GENERAL SANTANDER 

RIOBLANCO INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA AGROPECUARIA SAN RAFAEL 

ROVIRA INSTITUCION EDUCATIVA LA LIBERTAD 

SALDAÑA 

INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA GENERAL ROBERTO LEYVA SEDE 

CAMPESTRE 

SAN ANTONIO INSTITUCION EDUCATIVA PABLO VI 

SUAREZ INSTITUCION EDUCATIVA SANTA ROSA DE LIMA 

 
CAPACITACIÓN A DOCENTES: 
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El día 30 de mayo del 2025 la Secretaría de Educación Departamental realizó la 
capacitación en "Retos de la enseñanza en Postpandemia, Competencia Digital Docente e 
Inteligencia Artificial". Dirigida por el Docente Gonzalo Camacho Doctor en Educación de 
la Universidad de Jaén-España. 
 
Esta capacitación se realizó mediante la modalidad de virtualidad sincrónico-mediada por 
recursos tecnológicos. Contó con la participación de 273 Docentes de Inglés adscritos a la 
Secretaría de Educación pertenecientes a las 211 instituciones educativas del 
Departamento del Tolima; tanto en zonas urbanas como rurales como urbanas. 
 
EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS: 
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PLANEACIÓN ESTRATÉGICA Y CREACIÓN DE CONTENIDOS ESCUELA VIRTUAL HELLO 
TOLIMA GRADOS 3° 4° Y 5° DE BÁSICA PRIMARIA.  
 
La Secretaría de Educación Departamental del Tolima a través de la Dirección de Calidad 
Educativa trabaja en pro del fortalecimiento de las competencias lingüísticas en inglés de 
los niños, niñas y adolescentes pertenecientes a las instituciones educativas oficiales. 
 
Especialmente focalizando la población que carece de docentes licenciados en inglés por 
normatividad nacional, como lo son la población infantil del nivel de educación básica 
primaria; focalizando los estudiantes de los grados 3,4 y 5 de este nivel de aprendizaje. 
 
Es así como mediante la creación de la Escuela Virtual Hello Tolima, los docentes 
licenciados en inglés aúnan esfuerzos realizando la planeación del contenido curricular 
que se impartirá en la etapa de formación de la escuela. 
 
Por todo lo anterior se realizó la pertinente convocatoria, contando con 40 docentes 
participantes y activos en la conformación de la escuela virtual. 
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2. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

   

 

− *: solo si aplica. 

− RP*: registro presupuestal. 

 

3. Evidencias 

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 

conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas 

parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 

páginas, incluyendo evidencias. 

Nombre, cargo y firma del secretario o director de cada dependencia. 

 

 

 

_________________________ 

PAOLA ANDREA FLOREZ CORPUS 

Directora de Calidad Educativa 

 

Reportado por: (Yovany Astrid Castilla Bravo - P.E Sedtolima).  

Consolidado por: (William Eduardo García S - P.U Sedtolima) 

Cargado por: (Daniel Andrés Murillo Sterling - Contratista Planeación). 


